Consorzio ASI di Trapani in Liquidazione

ai sensi dell’art. 19 della L.r. 12/01/2012 n. 8, cosi come
modificato dall’art. 19 della L.R. 17/05/2016 n. 8

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO AD ACTA
(D.A. n. 1110 del 17/05/2017)

N° 23 DEL 01/06/2017

OGGETTO : Proroga contratti a tempo determinato del personale
utilizzato dall’IRSAP presso l'ufficio periferico di Trapani
ai sensi dell’art.13, comma 2 della L.R. n.8/2012 -

Periodo Maggio — Giugno 2017.

Vista la L.R. 04.01.1984, n. 1 e ss.mm.ii.;
Vista la L.R. 12.01.2012, n. 8 e ss.mm.ii.;

Visto il D.A. n. 1110 del 17/05/2017 dell’Assessorato Regionale delle Attivita
Produttive, con il quale I'ing. Gaetano Collura, gia dirigente del Consorzio
ASI di Palermo in liquidazione, € stato confermato Commissario ad Acta
presso i Consorzi ASI in liquidazione della Sicilia, per I'adozione degli atti e
dei provvedimenti connessi alla prosecuzione del rapporto di lavoro del
personale assunto a tempo determinato e di quello precario in generale
presso i predetti Consorzi ed utilizzato dall'IRSAP ai sensi dell'art. 13,
comma 2 della L.R. n. 8/2012, nel rispetto delle specifiche normative che
disciplinano il rapporto di lavoro dei soggetti appartenenti a tale categoria di
lavoratori;

Vista la nota dell’IRSAP n. 14130 del 01/06/2017, che si allega alla presente
per farne parte integrante e sostanziale, con la quale il citato Ente,
utilizzatore di n.4 unita di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato stipulato dal Consorzio ASI di Trapani in liquidazione ai sensi
dell’art.25 della L.R. n.21/2003 (rif. nota Ufficio periferico IRSAP di Trapani
n. 9901 del 18/04/2017 allegata alla su richiamata nota n. 14130/2017)
conferma la sussistenza dell’esigenza di utilizzo, presso I'IRSAP, del predetto
personale, il cui contratto di lavoro era gia stato prorogato fino al
30/04/2017;

Considerato che le somme necessarie per la proroga dei succitati contratti
fino alla data del 30/06/2017, non finanziate con contributi della Regione
Siciliana, saranno poste a carico dell’Ente utilizzatore (IRSAP) cosi come si
rileva dall’allegata nota IRSAP n.14130/2017;

Ritenuto di dovere prorogare fino al 30/06/2017 i contratti di lavoro a
tempo determinato delle succitate n.4 unita di personale che di seguito si
elencato, con indicate accanto a ciascuna le ore di utilizzo settimanali:

e Bertolino Anna Maria per 24 ore settimanali,
e Cannizzaro Giuseppina per 24 ore settimanali,
e D’Angelo Giovanni per 24 ore settimanali,

e Spata Vincenza per 24 ore settimanali,

P.L 00368930814 Pec: asitrapani@pec.it e 1di2

Via Libica, 37 - 91100 Trapani ~ Tel. 09233296111 REGION % Pagina
C.F. 80005600814 Codice IPA fattura elettronica: UFBM2S



Consorzio ASI di Trapani in Liquidazione
ai sensi dell’art. 19 della L.r. 12/01/2012 n. 8, cosi come modificato dall’art. 19 della
L.R. 17/05/2016 n. 8

Dato atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta alcuna
spesa per il Consorzio ASI di Trapani in liquidazione essendo le somme
necessarie alla proroga dei contratti in argomento, non finanziate con
contributi della Regione Siciliana, poste a carico del bilancio del'IRSAP, Ente
utilizzatore (rif. nota IRSAP n. 14130/2017);

DETERMINA

1) Prorogare fino al 30/06/2017 ai sensi dell’art.3, comma 9, della L.R. n.27
del 29/12/2016 i contratti di lavoro subordinato a tempo determinato
instaurati con i lavoratori di cui all’art.25, comma 1, lett. b) della L.R.
n.21 del 29/12/2003 di seguito elencati:

e Bertolino Anna Maria per 24 ore settimanali,

e Cannizzaro Giuseppina per 24 ore settimanali,
e D’Angelo Giovanni per 24 ore settimanali,

e Spata Vincenza per 24 ore settimanali,

dato atto della dichiarata permanenza del fabbisogno organizzativo e
delle comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi
erogati e fatti salvi i provvedimenti che la Regione Siciliana emettera alla
scadenza dell’esercizio provvisorio e delle determinazioni che potrebbero
essere emanate dall’/Assessorato Regionale competente in ordine al
decreto di ripartizione del fondo straordinario del precariato;

2) Dare atto che l'adozione del presente provvedimento non comporta
alcuna spesa per il Consorzio ASI di Trapani in liquidazione essendo le
somme necessarie per la proroga di cui al superiore punto 1), non
finanziate con contributi della Regione Siciliana, poste a carico del
bilancio dell'IRSAP (rif. nota IRSAP n. 14130/2017 allegata alla
presente);

3) Dare mandato al Commissario ad acta per la liquidazione del Consorzio
ASI di Trapani di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul
relativo sito istituzionale, ponendo in essere i provvedimenti di natura
economico finanziaria correlati all’adozione del presente provvedimento,
raccordandosi con i competenti uffici dell'IRSAP per I'utilizzazione delle
risorse gia finanziate dalla Regione Siciliana e necessarie al pagamento
del personale di cui al superiore punto 1).

Il Commissario ad acta
ing. Gaetano Collura
Firmato digitalmente da
Gaetano Collura

CN = Collura Gaetano
O = non presente
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OGGETTO: D.A. n.1110 del 17 maggio 2017. Prosecuzione del rapporto di lavoro del
personale assunto a tempo determinato presso i1 Consorzi ASI in
liquidazione.

Richiesta di proroga fino al 30/06/2017 del personale del Consorzio ASI
di Trapani in liquidazione, utilizzato dall’IRSAP.

Al Commissario ad Acta
ing. Gaetano Collura
c/o Consorzio ASI di Trapani in liquidazione

Con riferimento all’oggetto ed in relazione al D.A. n. 1110 del 17/05/2017 con il
quale 1’Assessore Regionale delle Attivita Produttive ha confermato la S.V. quale
commissario ad acta al fine di consentire I’adozione dei provvedimenti finalizzati ad
assicurare continuita lavorativa ai soggetti titolari di contratto a tempo determinato ed ai
soggetti precari in generale utilizzati da questo Ente, in allegato alla presente si
trasmette la nota prot. n. 9901 del 18/04/2017 a firma del dirigente responsabile del
competente Ufficio Periferico IRSAP in merito alla sussistenza dell’esigenza di utilizzo
del personale precario in argomento.

Vista 1’autorizzazione alla gestione provvisoria di questo Ente giusta nota del
Dipartimento Regionale delle Attivita Produttive prot. n. 25326 del 04/05/2017 (rif.
protocollo IRSAP n.11176 del 04/05/2017), con la presente si certifica che le somme
occorrenti per I’adozione da parte della S.V. dei provvedimenti di proroga per il relativo
periodo fino al 30/06/2017, sono poste a carico di questo Ente in quanto il personale
precario di cui trattasi viene utilizzato dall’IRSAP.

Il Dirigente Area Risorse Umane
dott. Antonino Casesa

Firmato digitalmente da Il Vice Direttore Generale
ANTONINO CASESA ing. Carmelo Viavattene

CN = CASESA ANTONINO VIAVATTENE CARMELO

O = non presente ING.
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Prot. H\iSO‘ del 1 8 APR. ?UW

OGGETTO: Proroga contratti di diritto privato a tempo determinato e parziale ai sensi
dell’art. 3, comma 9 L.R. 29/12/2016 n. 27. — RELAZIONE TECNIC A.

NOTA TRASMESSA VIA PEC (art. 48 del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82)

Al Dirigente U.O.B. Risorse Umane
Alla  Direzione Generale

E p.c. Al Commissario Straordinario

Con riferimento all’oggetto si rappresenta quanto nel seguito.

II Consorzio A.S.I. di Trapani in Liquidazione — Gestione Separata IRSAP utilizza
n. 4 lavoratori impiegati con contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 25 comma
| lett. B della L.R. 29/12/2003 n. 21;

A seguito di Deliberazione del Comitato Direttivo n. 03 del 11/04/2011 e
Determina D.G. n. 78 del 10/11/2011, il 14/11/2011 sono stati stipulati i contratti di
diritto privato a tempo determinato a 24 ore ai lavoratori Bertolino Anna Maria,
Cannizzaro Giuseppina, D’ Angelo Giovanni e Spata Vincenza fino al 13/11/2016;

La legge regionale 29 dicembre 2016 n. 27 reca disposizioni in merito alla
proroga dei contratti, ed in particolare I’art. 3 comma, comma 9 dispone: “In armonia
con la disposizione prevista dall articolo 1, comma 426, della legge 23 dicembre 2014,
n. 190, il termine del 31 dicembre 2016, previsto dall’articolo 30, comma 3, e
dall’articolo 32 della legge regionale n. 5/2014 e successive modifiche ed integrazioni,
per le finalita volte al superamento del precariato é prorogato al 31 dicembre 2018. Le
disposizioni del presente comma si applicano anche alle Camere di Commercio. |
commi 8 e 9 dell’articolo 27 della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3 sono soppressi”.

Preso atto che il 30/04/2017 andranno a scadere le proroghe dei contratti a tempo
determinato dei lavoratori Bertolino Anna Maria, Cannizzaro Giuseppina, D’Angelo
Giovanni, Spata Vincenza, e che il mancato rinnovo provocherebbe danni al buon
andamento degli uffici, che si troverebbero nell’impossibilita pratica di operare.

Ritenuto necessario prorogare, ai sensi dell’art. 3, comma 9 L.R. 29/12/2016 n.
27, 1 contratti di lavoro subordinato a tempo determinato instaurati con i suddetti
lavoratori, posto che permane il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze
istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati e, quindi, la necessita di usufruire
delle prestazioni dei lavoratori anzi indicati, fatti salvi i provvedimenti che la regione
siciliana emanera alla scadenza dell’esercizio provvisorio e delle determinazioni che
potranno essere emanate dall’Assessorato competente, in ordine al decreto di
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ISTITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE
Ente Pubblico non Economico
L.R.8/12
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ripartizione del fondo straordinario del precariato;

PROPONE

1) Prorogare, ai sensi dell’art. 3, comma 9 L.R. 29/12/2016 n. 27, al 30/06/2017 i

2)

3)

contratti di lavoro subordinato a tempo determinato instaurati con i lavoratori
Bertolino Anna Maria, Cannizzaro Giuseppina, D’Angelo Giovanni, Spata
Vincenza, dando atto della permanenza del fabbisogno organizzativo e delle
comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi erogati, a far data dal
01/05/2017, fatti salvi i provvedimenti che la regione siciliana emanera alla
scadenza dell’esercizio provvisorio e delle determinazioni che potranno essere
emanate dall’ Assessorato competente, in ordine al decreto di ripartizione del fondo
straordinario del precariato;

Dare atto che la citata proroga afferisce al n. 4 lavoratori, i cui contratti prevedono
il part-time a 24 ore settimanali;

Porre a carico del bilancio IRSAP 2017 per il periodo dal 01/05/2017 al 30/06/2017
la somma di € 13.562,20, comprensiva di oneri sociali e assegni familiari,
costituente la quota a carico dell’ente, cosi come analiticamente di seguito elencata,
con importi in euro:

Unita Lavorative Pos. B1 4
Ore settimanali 24
1 | Retribuzione unitaria mensile 995,39
2 | Rateo tredicesima mensilita 82,95
3 | Oneri sociali 24,193% su (1+2) 260,88
4 | Indennita di buonuscita 123,61
5 | IRAP (8,5%) su (1+2) 91,66
6 Totale costo mensile per singola unita 1.554,49
7 Importo totale per 4 unita per mesi 2 (€ 1.554,49x4x2) 12.435,92
8 | Importo assegni familiari (Bertolino 46,4.8 + Cannizzaro 1 126.08
258,33 + D’Angelo 258,33) per due mesi ’
9 TOTALE 13.562,20
§ AT M Dirigente Respon
2/, ing. Piefo Ref/
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